
 

       บริษทั สหคิม มอเตอร์ จ  ำกดั                                 
                 บริษทั สแตค เอส เอช เค  (ประเทศไทย) จ  ำกดั 
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EMPLOYMENT  APPLICATION  FORM 
ใบสมัครงานและประวัติบุคคล 

“ โปรดให้ข้อมูลจริง เพ่ือประโยชน์ในการท างานร่วมกัน...ข้อมูลนี้จะเก็บเป็นความลับตามพรบ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ” 
1. PERSONAL DATA ขอ้มูลส่วนตวั 
Name and surname in Thai ช่ือและนำมสกุลภำษำไทย 
 

…………………………………………………..…… 
ช่ือเล่น/Nickname……………………………………. 

Position Applied for  สมคัรต ำแหน่ง 
 

 
…………………………………………………………. 

Lowest Acceptable Pay/ Month 
ค่ำจำ้งต ่ำสุดท่ียอมรับได ้
 

……………………………บำท /เดือน 
Name and surname in English 
 
………………………………………………………… 

Date available for amployment 
วนัท่ีสำมำรถเร่ิมงำนได.้.................................................. 
หรือแจง้ล่วงหนำ้อย่ำงนอ้ย……….............................วนั 

Nationality 
สญัชำติ 

…………..… 

Religion 
ศำสนำ 

……………….. 
Date of Birth 
วนั เดือน ปีเกิด............................................................... 
Age อำยุ.......................................................................... 
Birthplace  สถำนท่ีเกิด (อ ำเภอ  จงัหวดั) 
....................................................................................... 
....................................................................................... 

Identification Card 
หมำยเลขบตัรประชำชน……………………………….. 
ออกใหท่ี้อ ำเภอ......................... จงัหวดั .......................... 
ออกบตัรวนัท่ี .....................บตัรหมดอำยุ........................ 
Passport........................................................................... 
......................................................................................... 

 
Office Phone ………………………… 
หมำยเลขโทรศพัท์ท่ีท  ำงำน 
Mobile มือถือ………….……….…… 
Home Phone ………….……………. 
หมำยเลขโทรศพัท์ท่ีบำ้น 

Height …………..Cms. 
ควำมสูง ................. ซ.ม. 

Weight ……………kgs. 
น ้ ำหนกั ................... กก. 

Permanent Address :  
ท่ีอยู่ตำมทะเบียนบำ้น……………………………………………………………………………. 

Military Service :                Served เกณฑ์แลว้ 
กำรรับรำชกำรทหำร           Not yet ยงัไม่ไดเ้กณฑ์ 
                                            Exempted ไดรั้บยกเวน้เพรำะ ................... 
Marital Status :                   Single โสด              Widowed หมำ้ย 
สถำนภำพสมรส                 Married แต่งงำน     Separated แยกกนั 
                                           Divorced หย่ำ 

Present Address : 
ท่ีอยู่ปัจจุบนั…………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………… 

Staying with   Parents บิดำ มำรดำ    Residence    Own house บำ้นตนเอง 
พกัอยู่กบั        Own Family ครอบครัวตนเอง   บำ้นพกั    Rented  บำ้นเช่ำ 
                       Relatives/Friends ญำติ/เพื่อน   
ยำนพำหนะ    Own car / มีรถยนต์        Own motorcyele /มีรถมอเตอร์ไซด์ 

Spouse’s Name : 
ช่ือภรรยำ / สำมี ............................................................. 

Maiden Name : 
นำมสกุลเดิมของภรรยำ................................... 

Occupation : 
อำชีพ / ต ำแหน่ง.............................................. 

Children’s Names & Ages ช่ือและอำยุของบุตร 
1............................................................ อำยุ ............ 
2............................................................ อำยุ ............ 

 
3...................................................... อำยุ ........... 
4...................................................... อำยุ ........... 

 
5..................................................... อำยุ .......... 
6..................................................... อำยุ .......... 

Father’s Name 
ช่ือบิดำ.................................................................. 

Occupation  อำชีพ 
................................................. 

อำยุ 
............... 

Address 
ท่ีอยู่....................................................................... 

Mother’s Name 
ช่ือมำรดำ............................................................... 

Occupation   อำชีพ 
................................................... 

อำยุ 
.............. 

Address 
ท่ีอยู่....................................................................... 

2. How many brothers and sisters do you have? 
    ท่ำนมีพี่และนอ้งทั้งหมดกี่คน ............... คน (รวมตวัเอง) 

Male 
ชำย ....................... คน 

Female 
หญิง ........................ คน 

Name ช่ือ Age อำยุ Occupation อำชีพ / ต ำแหน่ง 
1. ................................................................................................................................................................................................................................................. 
2. ............................................................. ............................................................................................................................. ....................................................... 
3. ....................................................................... .......................................................................................................................................................................... 
4. ................................................................................. ............................................................................................................................. ................................... 

Photo 
รูปถ่าย 1 รูป 
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3. EDUCATION – TRAINING – QUALIFICATIONS – SKILLS กำรศึกษำ กำรฝึกอบรม ควำมสำมำรถพิเศษ 
Year 
ปีท่ีจบ 

Level 
ระดบักำรศึกษำ 

Names of Educational Institutes 
ช่ือสถำนศึกษำ 

Graduated 
ส ำเร็จชั้น 

Maj. Subj 
วิชำเอก 

เกรดเฉล่ีย 

 
............ 

Primary 
ประถม 

 
........................................................................................................... 

 
.................... 

 
........................... 

 
............... 

 
............ 

Secondary 
มธัยม 

 
........................................................................................................... 

 
.................... 

 
........................... 

 
............... 

 
........... 

Vocational 
อำชีวะ / วิชำชีพ 

 
........................................................................................................... 

 
.................... 

 
........................... 

 
............... 

 
............. 

University 
มหำวิทยำลยั 

 
........................................................................................................... 

 
.................... 

 
........................... 

 
............... 

 

Typing skill (wpm) พิมพดี์ดไดก้ี่ค ำต่อนำที  E องักฤษ .............................  T  ไทย  .................................... Word processor ?    Yes    No 
Computer training ควำมรู้ดำ้นคอมพิวเตอร์ 
................................................................................................................................................................................................................................................. 
List other special skills or licences บอกควำมสำมำรถอ่ืนท่ีท่ำนมี หรือใบอนุญำตต่ำงๆ ตลอดจนกำรฝึกอบรมท่ีเคยไดรั้บ 
 
 
 
4. Languages (List Foreign Languages Only) ควำมสำมำรถดำ้นภำษำต่ำงประเทศ 

Foreign Languages Understanding Speaking Reading Writing 
Good Fair Poor Good Fair Poor Good Fair Poor Good Fair Poor 

             
             
             
5. EMPLOYMENT RECORD (Start with your present position and work back) 
     ประวติักำรท ำงำน  ( เร่ิมจำกงำนปัจจุบนัแลว้ยอ้นหลงัไป ) 
5.1. Date of Employment (month, year) เดือน/ปีท่ีเขำ้และออกจำกงำน 

From จำก   ......................................  To ถึง......................................... 
Position/Title 
ต ำแหน่ง...................................................... 

Pay / Month 
ค่ำจำ้ง / เดือน..................... 

Name and Address of Employer ช่ือบริษัทและสถานท่ีต้ัง 
........................................................................................................................ 

Name, Title of Supervisor ช่ือและต าแหน่งของหัวหน้า 
...................................................................................................................... 

 

Reason for Leaving  เหตุท่ีออก………………………………………………………………………………………………………………………………. 
Description of Work บอกงำนในหนำ้ท่ีพอสงัเขป 
...................................................................................................................................................................................................................................... .................... 
........................................................................................................................................................................................................................................... .............. 
......................................................................................................................................................................................................................................................... 
5.2. Date of Employment (month, year) เดือน/ปีท่ีเขำ้และออกจำกงำน 

From จำก   ......................................  To ถึง......................................... 
Position/Title 
ต ำแหน่ง...................................................... 

Pay / Month 
ค่ำจำ้ง / เดือน..................... 

Name and Address of Employer ช่ือบริษัทและสถานท่ีต้ัง 
........................................................................................................................ 

Name, Title of Supervisor ช่ือและต าแหน่งของหัวหน้า 
...................................................................................................................... 

 

Reason for Leaving  เหตุท่ีออก………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Description of Work บอกงำนในหนำ้ท่ีพอสงัเขป 
.......................................................................................................................................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................................................................................................................  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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5.3. Date of Employment (month, year) เดือน/ปีท่ีเขำ้และออกจำกงำน 
From จำก   ......................................  To ถึง......................................... 

Position/Title 
ต ำแหน่ง...................................................... 

Pay / Month 
ค่ำจำ้ง / เดือน..................... 

Name and Address of Employer ช่ือบริษัทและสถานท่ีต้ัง 
........................................................................................................................ 

Name, Title of Supervisor ช่ือและต าแหน่งของหัวหน้า 
...................................................................................................................... 

 

Reason for Leaving  เหตุท่ีออก................................................................................................................... ............................................................ 
Description of Work บอกงำนในหนำ้ท่ีพอสงัเขป 
.......................................................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................................................... 
5.4. Date of Employment (month, year) เดือน/ปีท่ีเขำ้และออกจำกงำน 

From จำก   ......................................  To ถึง......................................... 
Position/Title 
ต ำแหน่ง...................................................... 

Pay / Month 
ค่ำจำ้ง / เดือน..................... 

Name and Address of Employer ช่ือบริษัทและสถานท่ีต้ัง 
........................................................................................................................ 

Name, Title of Supervisor ช่ือและต าแหน่งของหัวหน้า 
...................................................................................................................... 

 

Reason for Leaving  เหตุท่ีออก............................................................................................................................................................................... 
Description of Work บอกงำนในหนำ้ท่ีพอสงัเขป 
............................................................................................................................................................................................. ............................................................. 
.................................................................................................................................................................................................. ........................................................ 
.......................................................................................................................................................................................................................................................... 
6. PERSONAL REFERENCES : (two persons – not relatives) 
    บุคคลอำ้งอิง (บุคคลท่ีรู้จกัท่ำนดี แต่มิใช่ญำติ) 

Occupation 
อำชีพ 

Relation 
เกี่ยวขอ้งเป็น 

   
6.1 Name – ช่ือ.......................................................................................... 

 

.......................................................... 
 

...................................................... 
Address – ท่ีอยู่  
…………………………………………………………………………….........................................................................  

Tel. 
โทร……………………………… 

 

6.2 Name – ช่ือ............................................................................................ 
 

.......................................................... 
 

...................................................... 
Address – ท่ีอยู่ 
…………………………………………………………………………………………………………………………….. 

Tel. 
โทร……………………………… 

7. MARK with an x – ขีดเคร่ืองหมำย x ในช่อง Yes – รับ  หรือ  No - ปฏิเสธ Yes No 
7.1 Have you ever been discharged from employment because your conduct or work was not satisfactory? 
ท่ำนเคยถูกใหอ้อกจำกงำนเน่ืองจำกควำมประพฤติ หรืองำนไม่เป็นท่ีพอใจของนำยจำ้งหรือไม่ ? 

  

7.2 Have you any physical handicaps, chronic diseases, or other disabilities?  
ท่ำนมีขอ้บกพร่องหรืออุปสรรคเกี่ยวกบัร่ำงกำย โรคเร้ือรัง หรืออวยัวะส่วนใดส่วนหน่ึงพิกำรหรือไม่ 

  

7.3 Have you ever been arrested and convicted of crime?  
ท่ำนเคยถูกจบัและตอ้งโทษคดีอำญำหรือไม่? 

  

7.4 May inquiry be made of your present and previous employers regarding your qualifications and character?  
ท่ำนจะยินดีใหเ้รำสอบถำมไปยงับริษทัท่ีท่ำนท ำงำนอยู่ในขณะน้ีและในอดีตเกี่ยวกบัคุณสมบติั และนิสยัใจคอของท่ำนหรือไม่? 

  

7.5 Shiet Work 
กำรเขำ้ท ำงำนเป็นกะ 

  

7.6 Are you used drugs? ท่ำนเคยเสพยำเสพติดหรือเคยยุ่งเกี่ยวกบัยำเสพติดหรือไม่   ถำ้ท่ำนตอบ  NO  คือกำรยืนยนัและรับรองว่ำ
ท่ำน   “ ไม่มีประวติัหรือพฤติกรรมท่ีเกี่ยวขอ้งกบัยำเสพติด  ”     
ถำ้ท่ำนตอบ Yes  คือเคย ใหก้รอกรำยละเอียดปัจจุบนั     
       If ever present is currently under treatment at the hospital ก  ำลงัอยู่ในระหว่ำงกำรบ ำบดัรักษำท่ีสถำนพยำบำล...........................  
...............................................................................................................................................................................................................  
       Current treatment were cured at the hospital บ  ำบดัรักษำหำยเป็นปกติแลว้ท่ีสถำนพยำบำล.........................................................  

  

 



  

FM-HRD-003/REV.08/27-05-67 

4 

8. IN CASE OF EMERGENCY, NOTIFY ในกรณีท่ีท่ำนประสบอุบติัเหตุหรือเจบ็ป่วยกระทนัหนัจะใหแ้จง้ไปท่ีใคร? 
 

1. Name ช่ือ ....................................................................................................................... Relation เกี่ยวขอ้งเป็น ................................................................... 
    Address ท่ีอยู่ ..................................................................................................................... ....................................................... Tel.  โทร. ........................... 
 

2. Name ช่ือ ....................................................................................................................... Relation เกี่ยวขอ้งเป็น ................................................................... 
    Address ท่ีอยู่ ..................................................................................................................... ....................................................... Tel.  โทร. ........................... 

9. Do you have any relatives or know anyone in the company below ? ท่ำนมีญำติพี่นอ้งหรือรู้จกัใครในบริษทัขำ้งล่ำงน้ีหรือไม่? 

  Yes มี        No ไม่มี  If yes, Please fill out below. ถำ้มีโปรดกรอกขำ้งล่ำง 
Name 
ช่ือ 

Surname 
นำมสกุล 

Position 
ต ำแหน่ง 

Dept. / Sect. 
แผนก 

Relation 
เกี่ยวขอ้งเป็น 

1. ..........................................................................  .......................................................  ........................................................   ................................................. 
2. ..........................................................................  .......................................................  ........................................................   ......................................... ........ 
10. Guarantor ผูรั้บรอง (ตอ้งเป็นขำ้รำชกำรระดบัชี 3 ข้ึนไป / นำยทหำรสญัญำบตัร / หนกังำนเอกชนระดบัหวัหนำ้งำน / บิดำ มำรดำ หรือญำติผูใ้หญ่ของ 
ผูส้มคัร) 
Guarantor’s Name ช่ือผูรั้บรอง Address & Tel. No ท่ีติดต่อ Occupation อำชีพ / ต ำแหน่ง Relation เกี่ยวขอ้งเป็น 

 
.................................................. .............................................. ............................................ ............................................ 
11. Please provide any further information about yourself which will allow our company to know you better.กรุณำแนะน ำตวัท่ำนเอง เพื่อใหบ้ริษทัรู้จกัตวั
ท่ำนดีข้ึน 
......................................................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................................................... 
The statements made by me in this application are true, complete and correct. A false statement or dishonest answer to any qu estions may be grounds for 
my immediate discharge from employment with the Company.ขำ้พเจำ้ขอรับรองว่ำขอ้มูลและขอ้ควำมทั้งหมดในใบสมคัรงำนน้ีท่ีขำ้พเจำ้ใหไ้วน้ี้เป็นควำม
จริงและถูกตอ้งทุกประกำร หำกขอ้ควำมตอนใดเป็นควำมเท็จหรือไม่ตรงกบัควำมจริง ใหถื้อเป็นหลกัฐำนเพื่อเลิกจำ้งขำ้พเจำ้ไดท้นัที  และหำกรับขำ้พเจำ้เขำ้
ท ำงำนแลว้ ขำ้พเจำ้ยินยอมใหใ้ช ้เกบ็ ตรวจสอบขอ้มูลดงักล่ำวไดต้ลอดเวลำตำมท่ีจ ำเป็น 
 
 
 
                                                                                                                     Signature ลำยเซ็น ……………............................................…...…………………. 

 
                                                                                                                     Date วนัท่ี…………................................………………...............…………......…. 
 


